
 

Основные тематические блоки Деловой программы 29-й Международной выставки-форума 

«Безопасность и охрана труда» (БИОТ 2025) 

• Совещания и съезды представителей РТК. 

• Обзор изменений в законодательстве.  Какие изменения вступят в силу в 2026 году? 

• Контрольно-надзорная деятельность. 

• Обучение правильному применению СИЗ и совершенствование условий труда. Мастер-классы 

разработчиков и производителей СИЗ, экспонентов БИОТ. Инновации и новинки СИЗ, материалов для 

изготовления спецодежды.  

• Работа в условиях ЕТН. Локальные нормы предприятия. Практические кейсы. 

• Управление рисками и цифровые продукты. Автоматизация проведения инструктажей. Работа с 

подрядчиками. 

• Корпоративное здоровье. Инвестиции в здоровье сотрудников. Производственная медицина. Лучшие 

практики. 

• Оказание первой помощи пострадавшим. Мастер классы. Обучение. Использование АНД. 

Организационные и психологические особенности. Типичные нарушения, выявляемые в ходе 

контрольной надзорной деятельности. 

• Обеспечение безопасности труда, как стратегия сохранения и приумножения кадрового потенциала. 

Роль HR-бренда и культуры безопасности в привлечении и удержании сотрудников. 

• Культура безопасного труда и лидерство. Как избежать формализма. Лучшие работающие 

инструменты и тренды.  

• Цифровизация. Автоматизация и Искусственный интеллект (ИИ) для управления ОТиПБ и HR. Чат-боты. 

Чек-листы по работе с ИИ, промты. Практические инструменты и обзор лучших практик.   

• Геймификация, игровые форматы в обучении. Рассмотрим, как создать и внедрить игру.  

• Уполномоченный по охране труда – ключевое звено в обеспечении безопасности на предприятии.  

Развитие движения «Уполномоченных по охране труда», вовлечение, коммуникация с профсоюзами. 

Обмен опытом уполномоченными. 

• Пожарная безопасность. Порядок федерального государственного пожарного надзора. 

• Экологическая безопасность. 

• Юридическая консультация.  Административная ответственность за нарушения в сфере охраны труда и 

обеспечения безопасности. Типичные ошибки работодателя и как их избежать. 

• Аналитика и прогнозы. Рынок СИЗ 2025-2026: анализ, тренды, перспективы.  

• Молодежная программа БИОТ 2025: конкурс научно-исследовательских работ (НИР), творческий 

конкурс БИОТ АРТ, кейс-чемпионат БИОТОН, Умные СИЗОД. 

• Цифровая олимпиада по охране труда. 

• Всероссийские соревнования «Оказание первой помощи пострадавшему». 

• Экспо-туры по выставке БИОТ. 

• Флэшмоб. Массовое обучение сердечно-легочной реанимации. 

• Закрытый VIP-блок деловой программы БИОТ 2025. 

 


